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ANDRE BERTON VEDAN (4) Médico 26.852 Empresa4 |§24] - | - -1 - |sz2a| - | - - | - |s24] - | - -l -1 -1-1- -l -1-1-1- | 72 |
CAMILA GABRIELLA DA COSTA BELONCI (2) Médica 34.791 Empresaz | - | - | - - |s24] - | - | - - |s24l - [ - - - |s24] - | - | - - |s24] - | - | - | 96 |
THIAGO TEZA MERINI (3) Médico 34.720 Empresa 3 - - - 524| - - = - 524| - - = E s24) - = - - 524| - - - - | 96 |
THIAGO TEZA MERINI (6) Médico 34,720 Empresa 6 - | - |s24 -] =] -] - |s24 -l -1=-1=-1- - | = - | - - - | -] - |s24] - | 72 |
THIAGO TEZA MERINI (8) Médico 34.720 Empresa 8 si] = [ = e« | =] «] 1= e -] -] -1- -l -] -] -]-= PGy - | - |s2af - | - | 72 |
THIAGO TEZA MERINI (9) Médico 34.720 Empresad | - | - | - - -] -1-7- -1 -] -1 - |s24 -1 -] - Is24 -1 -1 -1 - |sz2a]| [72]
MARCO AURELIO ANGINSKI (7) Médico 28.495 Empresa7 | - |524] - - | -1 - |s24] - - -1-1-1- - | - |s2a] - | - -l -1 -1-1- | 72 |
EVANDRO ANTONIO SBALCHEIRO MARIOT (1) Médico 26.880 Empresa 1 - = = 4 ' - B - - - - - = - = . N - = - - - - - = - - | 96 |
JOAQ AUGUSTO DOS REIS GUERRA (5) Médico 45.223 EmpresaS | - | - | - -1 -1-17- ey - | - | - [s24] - -0 -] - |s24] - -]l -1 -1-1-= %

524 Schreaviso - 07 horas a5 7 horas
SN Sobreaviso noturno - 19 3s7h

Contrato Lote Edital SD  Sebreaviso diruno 07 as 19h
CASTOLDI SBALCHEIRO MEDICOS ASSOCIADOS 5/5 ME Empresa 1 472/2026 10 8/25
CAMILA GASRIELLA DA COSTA BELONCI - ME Empresa 2 471/2026 10 8/25
KRUM SCHEFFER E MERINI SCRVIGOS MEDICOS 55 LTDA- ME Emprasa3 469/2026 10 8/25
VEDAN E PAIOLA 55 Empresa 4 476/2026 10 B/25
REIS GUERRA SERVICOS MEDICOS LTDA Empresa 5 470/2026 10 8/25
FULSAR SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA Empresa 6 473/2026 10 §/25
MARCO AURELID ANGINSKI - CIRURGIA GERAL E ONCOLOGIA- ME Emapresa 7 477/2026 10 8/1S
VESALIUS SERVIGOS MEDICOS LTDA Empresa 8 474/2026 10 8/25 Obs
SALERNO SERVIGOS MEDICOS LTDA Empresa 9 475/2026 10 B/2S
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