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Escala de Trabalho Auditoria, Faturamento e Same

Més/ano a
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e
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Talita Ferreira Fruhauf Diretora 267.551 SESA | 144 |
Maria Karina Hartman Kordiak Enfermeira 211.358 SESA 1 136 |
Danielle Almeida dos Santos Enfermeira 586.239 | Empresa 154 156 |
Ana Rubia de Oliveira Moreira dos Santog Enfermeiro 762.190 | Empresa 166 156 |
Luana Conrado Przebelski Enfermeira 940.584 | Empresa 154 156 |
Ulysses Troitino Guimaraes Enfermeiro 769.570 | Empresa 132 156 |
Leticia Gomes Cordeiro Enfermeira 578.844 Empresa 86 156 |
Dirce Kachutski Fila Técnica Enfermagem | 148.448 SESA 168 |
Marcelo Lisboa Aucxiliar Administrativo - SESA | 88 |
Saymom Diniz Garczarek Téc. Administrativo - CRES/UEPG (B8 = 168
Heloisa Cordeiro Pinto Téc. Administrativo - CRES/UEPG (B3 F 168
Jeferson Zacarkim Rezeniski Téc. Administrativo - CRES/UEPG (M3 F 152
Helts Luiz Dupla Téc. Administrativo - CRES/UEPG [l F 152
Danilo Guimaraes Correia Alves Téc. Administrativo - CRES/UEPG [l F 152
Samuel Lucas Marcon Téc. Administrativo - CRES/UEPG (B3 F 152
Maria Cecilia Gongalves Téc. Administrativo - CRES/UEPG |3 F 152
Indianara Giedri Faria da Rosa Téc. Administrativo - CRES/UEPG (M3 F 160
Diego Coronado Téc. Administrativo - CRES/UEPG (M5 F 128
Marieli Sastalo Téc. Administrativo - CRES/UEPG [ F 136
Rafaelly do Nascimento Téc. Administrativo - CRES/UEPG [l F 136
2972
Emp 132 : PURPLE CARE LTDA 588/2025 Bl 08has12h-13has17h
Emp 154: ALMEIDA BRITO ENFERMAGEM LTDA 793/2025 B2  07has12h-13has 16h OBSERVAGAO:
Emp 166: ISS SERVICOS EM SAUDE LTDA 0006/2026 B3 09has 12h-13h as 18h Talita Ferreira Fruhauf: Recesso trabalhado de 13/07 -16/07, a ser compensado nos dias 17/07, 20/07; 03/08; 10/08 e 17/08
EMP 86: C.A SALUTE SERVICOS EM SAUDE LTDA 419/2025 B11 06:30 as 12:00-13:00 as 15:30 Maria Karina Hartman Kordiak - Recesso trabalhado de 13/07 -17/07 a ser compensado em 31/07; 07/08; 14/08; 21/08; 28/08. Férias 20/06 3 30/06/2026
M Manhd - 07 as 13 horas Marcelo Lishoa: recesso trabalhado de 08/07 3 10/07, 15/07 4 17/07/26 a ser compensado de 27/07 3 30/07, 27/08 e 28/08. Férias de 17/08 a 26/08/26.
RE  Recesso Jeferson kil iski: Recesso trabalhado nos dias 06/07; 07/07; 13/07 e 14/07 a ser compensado em 24/07; 31/07; 07/08 e 14/08.
FE Férias Helts Luiz Dupla: Recesso trabalhado nos dias06/07; 07/07; 13/07 e 14/07 a ser compensado em 24/07; 31/07; 07/08 e 14/08.
Danilo Guimardes Correia Alves: Recesso trabalhado nos dias 06/07; 07/07; 13/07 e 14/07 a ser compensado em 24/07; 31/07; 07/08 e 14/08.
Samuel Lucas Marcon: Recesso trabalhado nos das 06/07; 07/07; 13/07 e 14/07 a ser compensado em 24/07; 31/07; 07/08 e 14/08.
Maria Cecilia Gongalves: Recesso trabalhado nos das 06/07; 07/07; 13/07 e 14/07 a ser compensado em 24/07; 31/07; 07/08 e 14/08.
Diego Coronado: Recesso trabalhado de 13/07 -17/07 a ser compensado em 07/08; 10/08; 24/08; 25/08 e 26/08.
Marieli Sastalo: Recesso trabalhado de 06/07 -10/07 a ser compensado em 20/07; 03/08; 14/08; 17/08 e 18/08.
Rafaelly do il : Recesso de 06/07 -10/07 e a ser em 24/07; 27/07 a 31/07; 20/08; 21/08; 27/08 e 28/08.
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Talita Ferreira Fruhauf Diretora 267.551 SESA F F F [F [ F F F | 144 |
Sirlene Zachesky Schlosser Coordenadora 522.899 SESA F F F F F F F F F F 168
Carla Regina Lourengo Técnica Enfermagem | 658.570 SESA F F F F F F F F F F 88 |
Neidy Forte Zelenski Técnica Enfermagem | 343.389 SESA F F F F F F F F F F 112 |
Sulamyta de Souza Técnica Enfermagem | 767.709 SESA F F F F F F F F F F 128 |
Leticia Corgozinho Ribeiro Enfermeira 943.329 |[Empresa 129 |3 F F F F F F F F F E
Luis Fernando Klabunde Téc. Administrativo UEPG F F F F F F F F F F 168
Jessica Lisboa da Paz Téc. Administrativo UEPG F F F F F F F F F F 168 |
Arlete Aparecida Fernandes Téc. Administrativo UEPG F F F F F F F F F F E
1268

B1 08has12h-13has17h
Emp 129: MURACAVA LTDA 581/2025 B2 07has 12h- 13h as 16h
B3  08:30 AS 12h - 13h s 17:30h
B7  07:30 as 12:00 -13:00 &s 16:30
FE Férias obs: RE folga de recesso referente aos dias trabalhados no recesso de julho
FR Feriado
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