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Paulo Roberto Mendes

Caroline Estadler Domingues

Egon Antunes Borges

Rafael Pugsley

Guilherme Portela Meller

Ana Carolina Abreu

Matheus Bilobrovec

Paola Guindani Cordel

Thiago Pankievicz

Diretor de Area SESA B5 B1 = - B5 B1 - o B5 B1 BS | M | [174]
Técnico Administrativo CRES B1 B1 - - B1 B1 o o B1 B1 B1 | B1 ﬂ
Técnico Administrativo CRES B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 | B1 || 176 |
Analista de Suporte CRES FE FE FE - - - - - - - - - - |]1o |
Analista de Suporte CRES B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 | B1 || 176 |
Analista de Suporte CRES B1 B1 B1 B1 B1 B1 B1 | B1 || 176 |
Analista de Desenvolvimento CRES B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 ﬂ
Analista de Desenvolvimento CRES B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 | B4 | | 176 |
Analista de Desenvolvimento CRES = B1 | B1 | B1|B1|B1 B1 B1 B1 B1 B1 | B1 ﬂ
Analista de Desenvolvimento CRES B1 | B1 | B1 | B1| B1 B1 B1 B1 B1 B1 | B1 ﬂ
Victor Ricardo de Camargo Chaves Vaz Técnica de Suporte de Rede CRES = B3 | B3 | B3 | B3 | B3 B3 B3 B3 - B3 | B3 176
UMA
i x Conselho de . Dom |Seg Sab Dom Seg | Ter Qua Sex  Séb Ter
Profissionais Fungéao Classe Vinculo
1 2 21 22 23 24 25 31
Analista de Suporte CRES B B1 - B B1 | B1 | B1

Bruno Seixas Bonfati

Gabriele Carolina Machado

Técnica de Suporte de Rede

CRES 2 B1 ] BN B1 | B1 | B1 -

Profissionais

Everson Dias Hammerschmidt

AMBUA

Conselho de . Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
Vinculo

Fungao
° Classe 24 25 26 27

Evaldo Santos da Slva

Técnico Administrativo SESA FE | FE
Auxiliar de Administraggo SESA B2 | B2

Profissionais

Bruno Seixas Bonfatti

SOBREAVISO

Conselho de Vinculo Dom  Seg Sex Sab Dom Seg Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
Classe 1 2 6 7 8 9 24 25 26 27 28

CRES - - - - - - - tB SN | SN | SN | SN | SN

Funcéao

Analista de Suporte

Guilherme Portela Meller

Analista de Suporte CRES = - - - - - = o - - - - - - | SN [ SN | SN

Matheus Bilobrovec

Analista de Desenvolvimento CRES = - - - - - - - - - - - -

Rafael Pugsle

Analista de Suporte CRES CIl SN BNl SD  SD - - - - -

B1
B2
B3
B4
BS

Escala de Trabalho

Obs.:  Em caso de situagdes emergenciais em que haja necessidade de acionamento do servidor em sobreaviso,

08h as 12h - 13h as 17h m Manha - 08 &s 13 horas RE  Recesso o 5 " By " ;e
a solicitagao devera ser feita preferencialmete pelo diretor/coordenador/chefe/ do setor solicitante. O

07h as 12h - 13h as 16h T Tarde - 12:30 as 18:30 horas FR Folga do Recesso contato se dara através de telefonica pelo numero: (42) 98879-6093
08:30 AS 12h - 13h as 17:30h T Tarde - 13 as 17 horas SN  Sobreaviso noturno - 18 as 22 horas (ressaltamos que o nimero n&o tem Wattsap)
07:30h &s 12h - 13h as 16:30h T2 Tarde - 12:00 as 18:00 horas SD  Sobreaviso diurno - 07 as 19 horas
08:30 AS 12:30 - 13:30h as 18h FE Férias SM  Sobreaviso manhé - 07 as 13 horas ango' ere,'ra Leite
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