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Conselho de Dom  Seg i i Sab Dom  Seg Qua Qui Sex Sab Dom Seg | Ter Qua | Qui Sab Dom |Seg Total

Profissionai Funca Vincul
rofissionais ungéo Classe inculo 1 2 14 15 16 18 19 25 26 e

Orlei Jos¢ Domingues Soares Enfermeiro 263.685 PMPG - N 180 |

Maristela Bersch Enfermeira 194.018 SESA B1|B1 || 88 |

Fernanda Kovalski Enfermeiro com titulo 762.199 Empresa 150 - P || 156

***Aguarda substituigao - 156h Enfermeiro com titulo Empresa 173 - - | 0 |

Marcia Ferreira Cesar de Arraujo Tec. Enf 248.455 SESA P - | ]156]

Fabiola dos Santos Mendes Téc. Enf 1.309.595 CRES - P | ]156|

Sabrina Marques de Deus Tec. Enf 1.981.760 CRES - - | 24 |

Delaisa Gongalves Aureliano Téc. Enf 2.369.033 | Empresa 161 P - | ]168]

Silvana Mann Correia Tec. Enf 1347665 | Empresa 159 - P | [192]

Kathia Lisiane King Enfermeiro 795.541 Empresa 57 N - | ]204]

Maria Catarina Thuillier larosz Téc. Enf 2.369.041 Empresa 159 N - | ]204]

Jozieli Miria Magalhaes Tec. Enf 2294730 | Empresa 159 - N | [180]
1708

Empresa: 57 - MULTIPLUS SERVIGOS DE ENFERMAGEM LTDA 234/2022 P Planto diurno - 07h as 19h o

Empresa: 150 TECH MEDIC SERVIGOS MEDICOS LTDA 788/2025 N Plantio noturno - 09h as 07h

Empresa: 159 PURPLE CARE LTDA 797/2025 F Folga

Empresa: 161 - ESSENCIAL SAUDE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM LTDA CONTRATO 800/2025 FF Folga Feriado ’

Empresa: 173 - ESSENCIAL SAUDE ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM LTDA 023/2026 FE Férias

B1 08has12h-13has17h

Fabiola dos Santos Mendes 29/03/2026 Folga feriado referente ao dia 29/07/2025 - dia de Sant'Ana. 2,5 2,

Sabrina Marques de Deus - Término do contrato CRES 05/03/2026. Mm&ﬁm YASH I s

Kathia Lisiane King-Empresa: 57 - MULTIPLUS SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDA 234/2022 - Termino de contrato 30/03/2026. .

Jozieli Mirid Magalh3es - 01/03/2026 - Inicio das atividades na Empresa: 159 PURPLE CARE LTDA 797/2025. Maristela Bersch Ligia Nicodemo

COREN: 194018 Coren: 218504
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