
     

   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho NUCIH
Mês/ano jan.-26 HU-UEPG

Profissionais Função Conselho de
Classe Vínculo
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STELLAMARIS C. SILVESTRE ROSA 
ANA LETICIA GONÇALVES MENDES

ENFERMEIRA 267.477 SESA
ENFERMEIRA 778.720 EMPRESA 39

BRUNA PEREIRA MADRUGA ENFERMEIRA 613.563 EMPRESA 52
JOSEANE QUIRRENBACH ENFERMEIRA 273.270 SESA
JOSIANY MONTEIRO FARIA DE BARROS ENFERMEIRA 215.795 EMPRESA 08
MICHELLI MARCATTO MEISTER ENFERMEIRA 151.689 SESA
MELANIE JANINE KOK ENFERMEIRA 666.069 EMPRESA 127
NAGHAN AL HADI ENFERMEIRA 741.973 EMPRESA 118

1027
Empresa 08 - ALP SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA 
Empresa 39 - ISS SERVICO EM SAUDE LTDA
Empresa 52 - MADRUGA & MENDES ENFERMAGEM LTDA
Empresa 118 - AL - ATEF SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA 586/2025
Empresa 127 - M J KOK ENFERMAGEM 590/2025

Coren PR. 267.477 COREN-PR 218504
Direção NUCIH Direção de enfermagem
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08h às 12h - 13h às 17h Recesso
07h às 13h - 14h às 16h Folga do Recesso

16h às 22h

15h às 21h

Férias

Obs.: Funcionária Melanie cumprirá parte da carga hoarária no mês no HUMAI

08h às 12h - 13h às 18h
08h às 12h - 13h às 19h 07h às 19 horas
07h às 13h 10h ás 22h
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Stellamaris C. Silvestre Rosa Enfª Lígia Giordi Nicodemo
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