
     

   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho NIR - NÚCLEO INTERNO REGULAÇÃO
Mês/ano out.-25 HU-UEPG 

Profissionais Função Conselho de
Classe Vínculo

Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

- - - - - - - -
P - - F P - FE FE
P - - F P - - F
- - P - - - P -
- P F - - P F -
- N - - - N N -
N - - F N - - F
- - - - - - - -

Total
de

Horas

Danilo César Pereira Enfermeiro 238.861 SESA
Thiago Savi Sanson Enfermeiro 247862 SESA
Bronislau Dolgan Téc. Enfermagem 562.472 SESA
Lorena Mayer Enfermeira 720.291 EMPRESA 57
Mateus Braga Roczkoneski Téc. Enfermagem 588.806 SESA
Flávia Saulla Grden Enfermeira 794.623 EMPRESA 30
Lorena C. Schroeder Bolzani Enfermeira 211.354 SESA
Leia dos Santos Menezes Téc. Administrativo CRES

1400
08h às 12h - 13h às 17h
07h às 12h - 13h às 16h
Plantão diurno - 07 às 19 horas
Plantão noturno - 19 às 07 horas
Folga
Férias

                                 Coordenação do setor SCSEN - Diretor de Enfermagem
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Empresa 30 - GW SERVIÇOS DE SAÚDE
Empresa 57 - MULTIPLUS SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA

Obs.Técnicos de enfermagem ficam sob supervisão do enfermeiro,
         PA-Ala Azul na ausência do enfermeiro do NIR.
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Ligia Giorgi Nicodemo
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_________________________________
  Danilo Cesar Pereira


