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Qua Qui Ter Qua Qui
19 20 21 22 26 27 28 29

Més/ano

N P Conselho de . Qui  Sex Sab Dom | Seg i  Sex| Sab Dom | Seg i  Sex| Sab Dom | Seg
Profissionais Fungéao Vinculo
Classe 1 2 4 5 9 10 11 12 16 17 18

Sex Sab Dom | Seg
23 24 25

Sex Sab  rotal de
30 31 Horas

Saulo Pontarolo Marenda Diretor de area
Carla Bianca Bencks de Souza Auxiliar Admlmstratlvo/ SESA 160
Pregoeira
Patricia Machado dos Santos Auxiliar Admln_lstratlvo/ SESA 160
Pregoeira
Faylon Luiz Camargo Técnico Admlr)lstratlvo/ SESA 160
Pregoeiro
Rosilda Aparecida Bueno Rocha Técnica de Enf_ermagem/ SESA 160
Pregoeira
Patricia Ferreira Vaz Gasparello Técnica de Enfermagem/ SESA 160
Pregoeira
Luiz Fernando Cordeiro Auxiliar Oper_amonal/ SESA 160
Pregoeiro
Leticia Zaleuski Carneiro Técnico Administrativo CRES 160
Izabel Cristina Freire Ferreira Branco Técnico Administrativo CRES 160
Ary Thomaz Junior Técnico Administrativo CRES 160
Alexsandra Paola de Lima Técnico Administrativo CRES 160
Andreia Martins Volovicz Técnico Administrativo CRES 160
Cristiane Garcia Alvarez Técnico Administrativo CRES 160
Rosilene Bueno da Rosa Técnico Administrativo CRES 160
Eduardo Henrique Colmenero Técnico Administrativo CRES 160
Jean Guilherme Galetto Técnico Administrativo CRES 160
2560

B1 08has12h-13has 17h

B2 07has 12h-13has 16h

B3 08has 12h30 - 13h30 as 17h
RE Recesso
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