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Maria Margarida Soczek da Silva Enfermeira 202.837 SESA
Vanessa de Paula Enfermeira| N°.4000862 | Empresa -9
Alessandra Daflon de Souza Enfermeira| N°.328587 | Empresa- 8
Katia Andessa de Souza Silva Enfermeira| N°282.191 | Empresa-10
Celina Cordeiro lanoski Enfermeira | N°.273.260 SESA
Aline Dombrovski Enfermeira| N°.736.526 CRES
Dirce Donizete da Silva Enfermeira| N°.164.761 SESA

Empresa 8 - AD SOUZA ENFERMAGEM
Empresa 9 - A.G.SILVA -SERVIGOS DE SAUDE LTDA
Empressa 10- INVICTA SAUDE AQ SERVIGCOS E CONSULTORIA LTDA

Escala de Trabalho
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Sex Sab Dom Seg
7 10

Ter Qua Sex Sab Dom Seg Ter Qua Sex Sab Dom Seg

14 15 16 17 18 19 21 24

Sex Sab Dom Seg
28 30 31

08h as 12h - 13h as 17h
07h as 12h - 13h as 16h
07h as 12h - 13h as 17h
Folga Feriado

Folga

Plantdo diurno - 07 as 19 h

Plantao Noturno - 19h as 07h

Horario especial 07h as 12h - 13h as 18h
Férias

Celina Cordeiro folgara dia 01/03/25 respeitando intervalo de 36 horas de intervalo - mudanga de turno de trabalho
Celina folgara dia 31/03/2025 compensando feriado trabalhado em 20/12/2024 = consciencia Negra
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Més/ano mar.-25

ntro de Diagndstico por Imagem -Téc. de Enfermagem

UEPG

e . " Conselho . Sab Dom Seg | Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua  Qui Sex Sab Dom Seg | Ter /Qua Qui Sex| Sab Dom Seg Ter Qua  Qui [Sex Sab Dom Seg
Profissionais Fungao Vinculo de
de Classe 1 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 24 25 27 28 29 31 Horas
Maria Inés Coelho da Silva Tec. Enf 1.358.567 CRES - B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 - - B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 B2 | B2 - B2 168
Keila Jaster Linhares Téc. Enf | 492.585 CRES -l -[P]- pl -] -[PElEE - [P -]P]- pl-[pPp|-]P BB - | [144]
Nayara Pricila Turek Téc. Enf 915-043 CRES - P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P [ 132 |
Joelma Neves de Andrade Téc. Enf | 1.445585 | Empresa -1 - P - P - P - P - P - - - P - P - P - P - P 168 |
Endrely Silviane Noronha Téc. Enf | 1.892.909 | Empresa-2 - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P [ 180 |
Sandra Mara_Pires Téc. Enf 539.051 SESA - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - FF [ 132 |
Michele Vaz da Rosa Téc. Enf 975.146 | Empresa -5 - P - P - P - P - P - - - P - P - P - P - P - | [144]
Vera Lucia_dos Santos Téc. Enf 313.692 SESA - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - | [156]
Eridiane Aparecida Festa Téc. Enf | 1.209.400 | Empresa -3 P P P P | P - P | P P P - - P P P P | P - - P P|P|P P - - P | |240]
Michele Vaz da Rosa Téc. Enf 975.146 CRES P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P | |168]
Sandra de Almeida Prado Téc. Enf 915.043 CRES P - P - P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - P | |168]
Luciane Silveira Vysak Téc.Enf | 1.038.379 | Empresa-2 P - P - P - P - P - P = P - P - P - - - P - P - P - P | |180]
Carla Angela Zdebski Téc.Enf | 1.117.517 CRES P - | P -]P - | P -]|P B P - N - | P - | P [EN -|P| - ]|P - F o P | |[168]
Bruna Camargo Delezuk Téc. Enf 670.609 SESA P - P - P - P - P - F - P - P - P - F - P - P - P - P || 156]
Rosana_do Rosério dos Santos Téc. Enf 704.049 Empresa -6 P - P - P - P - P . o I P - P - P - P - P - P - - - P || 156
Dalila Martins Bueno Téc. Enf 883.757 Empresa-4 P - P - P - P - P - P - P - P - P - - - P - P - - - P || 156
Leticia da Silva Kielt dos Anjos Téc. Enf 1369728 CRES N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N | | 168]
Francine Ap. de Oliveira de Mattos | Téc. Enf | 1.202.658 CRES N - | N[ -|N - | N[ -|N B F o N - | N[ -|N - F - | N| - |N - U N || 168
Jose Marcel Mello Téc. Enf 190.016 SESA - N - N - N - F N - N - N - N - N - N - F - N - N - N SN - [ [ 144
Julieta Escobar Téc.Enf 670.621 SESA - F - | FF | - N - N N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - || 144
Adrielson Miranda Téc.Enf | 1.816.135 | Empresa -7 |Ii N - N - - B P24 N - - - - - N N - - - - - N N - - - - - N P24 g 144
3384
Empresa 1 - SCHWAB SERVIGOS DE ENFERMAGEM LTDA B1 08h as 12h - 13h as 17h E1 Horario Especial - 13h as 19h FF Folga Feriado FR Folga de Recesso
Empresa 2 - APL - SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDA B2 07h as 12h - 13h as 16h E2 Horario Especial - 07 as 12 e das 13 as 18 F  Folga M 07has 13h

Empresa 3 - VIDA CLINICA E PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENFERMAGEM LTt P Plant&o diurno - 07 as 19 h N Plantdo Noturno - 19h as 07h FE Férias P24 Plantao diurno/noturno - 07 as 07 horas
Empresa 4 -CARE SERVICOS EM SAUDE LTDA

Empresa 5 -SEVEN- ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM LTDA
Empresa 6 - LIGAHEALTH SERVICOS DE SAUDE LTDA

Empresa 7 - NAIARA CRUZ SERVICOS EM SAUDE LTDA

Keila jaster Linhares folgara dia 16/03/2025 (08h00) compensando feriado trabalhado em 20/12/2024 = Emancipagéo do Parana
Nayara P. Tureck folgara dia 22/03/2025 compensando feriado trabalhado em 20/12/2024 = Emancipag&o do Parana
Sandra Mara Pires folgara em 30/03/2025 compensando feriado trabalhado em 20/12/2024 = Emancipagdo do Parana

Sandra Mara Pires folgara em 28/03/2025 compensando feriado trabalhado em 01/01/2025 = Ano Novo
Julieta escobar folgara dia 04/03/2025 compensando 07h de15/11/24=Proclamacéo da Republica e 05h de 20/11/2024=Consciencia negra

José M. Melo folgara dia 30/03/2025 compensando 07h de15/11/24=Proclamac&o da Republica e 05h de 20/11/2024=Consciencia negra
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