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Profissionais Fungdio Conselho de Vinculo Sab Dom [Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Sab Dom [Seg Ter Qua Qui Sex Tg:al
Classe 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 22 23 24 25 26 27 28 Horas

Rodrigo Pereira Leite Diretor de Area - SESA - - B3 ( B3 | B3 | B3 | B3 - - B3 | B3 | B3 | B3 | B3 - - B3 | B3 B3 ( B3 | B3 | B3 | B3 160
Mauricio Martins Auxiliar Operacional - SESA - - B1 | B1 | B1 | B1 | B1 - - B1 | B1|B1| B1 | B1 - - B1 | B1 | B1 | B1 | B1 B1 | B1 | B1| B1 | B1 160
Paulo Roberto Mendes Técnico Administrativo _ CRES - - B1 | B1 | B1|B1 | B1 - - B1|B1|B1|B1|B1 - - B1 | B1 | B1 | B1| B1 B1 | B1 | B1|B1| B1 160
Egon Antunes Borges Analista de Suporte _ CRES - - B1 | B1 | B1 | B1 | B1 - - B1 | B1|B1| B1|B1 - - B1 | B1 | B1 | B1 | B1 B1 | B1 | B1| B1 | B1 160
Bruno Seixas Bonfatti Analista de Suporte N CRES - - B1 | B1 | B1 | B1 | B1 - - B1 | B1|B1| B1 | B1 - - B1 | B1 | B1 | B1 | B1 B1 (B1 | B1| B1 | B1 160
Rafael Pugsley Analista de Suporte - CRES B1 | B1 | B1 | B1 B1 | B1|B1|B1|B1 B1 | B1 | B1 | B1 | B1 B1 | B1|B1| B1| B1 160
Ana Carolina Abreu Analista de Desenvolvimento - CRES B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 B2 | B2 | B2 | B2 | B2 160
Eliezer Nascimento Analista de Desenvolvimento - CRES B4 B4 B4 B4 B4 | B4 | B4 | B4 | B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 | B4 160
Romulo Augusto Merhy Analista de Desenvolvimento - CRES B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 B4 160
Abner Yoham Sato Estagiario - Estagiario M2 | M2 | M2 | M2 M2 | M2 [ M2 | M2 [ M2 M2 | M2 [ M2 | M2 | M2 M2 | M2 | M2 | M2 | M2 120
Luiz Otavio Oyama Analista de Desenvolvimento - UEPG ™ ™ ™ ™ ™ T T T T m™ m™ ™ ™ ™ ™ ™ T T T 80
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Evaldo Santos da Siva Auxiliar de Administragao - SESA . - - -
Leonardo Bellato Antonio Estagiario - Estagiario . - . . M2 M2 [ M2 [ M2 | M2 | M2 120
Gabriel Pereira Neves Estagidrio - Estagiario = - - = ™ T T T T T 80
Vinicius Justus Gongalves Estagidrio - Estagiario 2 . 2 = M2 M2 | M2 | M2 | M2
AMBUAP
i sinnai = Conselho de Séb Dom Sab Dom Ter Qua Qui Sex
Profissionais Fungéo Vinculo
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1 2
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Jodo Vicente Kochinski Estagidrio - Estagiario
. . ~ Conselho de .
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Qua Qui
26 27
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Sab Dom Sex
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Egon Antunes Borges Analista de Suporte - CRES - - - - - - - SN | SN | SN | SN | SN [0 I-1») - - - - - - - - - - 44
Eliezer Nascimento Analista de Desenvolvimento - CRES - - - - - - o - - - - - - - - - - SN | SN | SN | SN | SN 44
Rafael Pugsley Analista de Suporte - CRES - - - - - - - - - - - - SN [ SN | SN | SN - - - - - 44
Romulo Augusto Merhy Analista de Desenvolvimento - CRES SN | SN [R=]sl-1s) - - - - - - - - - - - - - - - 44

B! 08has 12n - 13 as 170 T Tarde-13s 17 horas SN Sobreatiso noturmo - 16 &s 22 horas O tasi aovers serovm rtorenamess e roioosdenaaaonle do seor om0

B2 07h as 12h - 13h as 16h T2 Tarde - 12:00 as 18:00 horas SD  Sobreaviso diurno - 07 as 19 horas contato se dara através de chamada telefénica pelo nimero: (42) 98879-6093

B3 08:30 AS 12h - 13h as 17:30h FE Férias SM  Sobreaviso manhé - 07 as 13 horas (ressaltamos que o numero n&o tem Wattsap)

B4 07:30h as 12h - 13h as 16:30h FF Folga Feriado

M1 Manha - 08 as 12 horas R Recesso Rodrigo'éereim Leite

M2 Manha - 08 as 14 horas FR  Folga do Recesso W“P?mu:?““

Escala de Trabalho



