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Meés/ano set.-24

Conselho de Dom | Seg i ' Sex Sab Dom | Seg i Sex Sab i Sab Dom  Seg i Sex Sab Dom | Seg

Vinculo
Classe 9 13 30

Profissionais Fungao

Danilo César Pereira Enfermeiro 238.861 SESA
Milena Manosso Enfermeira 765216 EMPRESA 1
Bronislau Dolgan Téc. Enfermagem 562.472 SESA
paiane Camila Granetto Enfermeira 578.838 | EMPRESA 2
Mateus Braga Roczkoneski Téc. Enfermagem |  588.806 SESA
Thiago Savi Sanson Enfermeiro 247862 SESA
Leia dos Santos Menezes Téc. Administrativo CRES
1164
N1 Noite 6h P Plantdo diurno 12h
Empresa 1 - LIGAHEALTH SERVICOS DE SAUDE LTDA B1 08has 12h - 13h as 17h N Plant&o noturno 12h
Empresa 2 - RODRIGUES & STEFANI SERVIGOS DE SAUDE LTDA B2 07h as 12h - 13h as 16h F Folga
Observagdes: . Documento assinado digitalmente Jose @ .
g V.b DANILO CESARPEREIRA m’gi%%%”_'z;;'};“h
Dil.ﬂi 23/08/2024 11:0810-03@ Hospitais U"fv:r';fgzu:sgsz.
Técnicos de enfermagem ficam sob supervisdo do enfermeiro PA transicao na auséncia do enfermeiro do NIR. Ve"“que em https://validar.iti.gov.br Fe
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Danilo César Pereira QUIRRENBACH
Coordenagdo NIR Direcdo de Enfermagem
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