Manual de Estagio
dos Hospitais da UEPG




s Hospitais Universitarios sao vinculados a Univer-

sidade Estadual de Ponta Grossa e tém o compro-

misso de atuar de forma decisiva na formacédo de
recursos humanos para a area da saude sendo referéncias como
hospitais de ensino e inovagdes na satide. E composto pelo Hospi-
tal Universitario Regional dos Campos Gerais (HU-UEPG), o Hos-
pital Universitario Materno Infantil (HUMAI) e o Ambulatério Uni-
versitario Amadeu Puppi. As estruturas oferecem campos ricos e
diversificados de aprendizagem, oportunizando que instituicdes
de nivel técnico e superior possam usufruir dessas unidades. As
solicitacdes de estagio deverao seguir criteriosamente o calenda-
rio de solicitacdes e o preenchimento adequado de todos os for-
mularios.

Paramaisinformacgdes acesse: https://hu.uepg.br/estagio

Objetivo: Esse manual tem por objetivo sintetizar as princi-
pais informacdes pertinentes a qualquer um dos campos de esta-
gios hospitalares.

Publico-alvo: estagiarios de nivel técnico e superior e seus
respectivos supervisores.

Para o bom andamento e aproveitamento maximo do perio-
dodeestagio, éimportante observar as seguintesregras:
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1 Quanto a responsabilidade das instituicoes
de ensino proponente e do supervisor de estagio:

* A instituicdo de ensino proponente sera responsavel por
todas as atividades exercidas por seus alunos, observadas as nor-
mas relativas a profissédo, sendo seu supervisor de estagio o respon-
saveldireto;

» Manutencao de todos os documentos pertinentes ao estagio
devidamente atualizados conforme exigéncia da PROGRAD e da
PROPESP;

* Respeitar a hierarquia dos campos de estagio, obedecendo
asdeterminacdes de servigos, normas e protocolos;

» O supervisor e seus estagiarios devem estar devidamente
uniformizados com jaleco e cracha que identifiquem a instituicdo de
ensinode origem;

» Todos os alunos deverao ser acompanhados por professor
vinculado a instituicdo de ensino proponente, com graduacao na
areaespecifica;

» Zelar e ser responsavel pela manutencéo das instalacdes e
equipamentos utilizados durante o estagio, bem como fazer usoraci-
onal de materiais einsumos;
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2 Biosseguranca

Conforme recomendacgdes do Nucleo de Controle de Infec-
cdo Hospitalar (NUCIH) visando o controle de infec¢des relacio-
nadas a assisténcia a saude (IRAS), toda a equipe multiprofissio-
nal que atua nos Hospitais Universitarios da UEPG deve seguir as
orientac8es e normativas vigentes de biosseguranca da NR32 e
Resolugdo SESANn®165/2016:

* Vestimentas: devem ser adequadas, e que oferecam pro-
tecdo contraexposicao aagentes bioldgicos. Para os funcionarios
dos setores fechados (UTls, CC,CO,CME), é fornecido pelo hospi-
tal o uniforme (pijama) privativo, sendo de uso obrigatério duran-
tetodaajornadadetrabalho e ndo deve ser utilizado forado setor.
Quando houver necessidade de saida do setor ou circulagédo nas
dreas comuns, utilizar jaleco fechado sobreposto ao uniforme. E
proibida a entrada de uniforme privativo e jaleco no refeitério e
lanchonete do hospital, bem como a utilizacdo dos mesmos em
areas externas, exceto emexercicio dafuncao.

* Calcados: devem ser totalmente fechados, que cubrame
protejam calcanhar,dedos e dorso dos pés.
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* Adornos: é PROIBIDO o uso de adornos, pois estes impe-
dem a execucao adequada da técnica de higiene de maos. Sao
exemplos de adornos: anéis, aliancas, pulseiras e relégios. Dema-
isadornos como colares, brincos de qualquer tamanho, broches e
piercings expostos seguem vetados pela NR 32. Esta proibi¢do se
estendeacrachas pendurados com cordao.

* Gorro: é vetado o uso de gorro customizado e com ador-
nos, bem como o uso domesmo por baixo do gorro descartavel.

* Cuidados com as unhas: manter as unhas curtas, limpas
e naturais. O uso de esmalte integro é permitido, POREM esmalte
descascado, texturizado, apliques nas unhas (pedrarias, adesivos
e decoracdo em geral) e unhas artificiais (fibra de vidro, gel,
porcelana, entre outras) contribuem para o crescimento e acu-
mulo de microrganismos, sendo vetado o uso.

» Cabelos:ndousar cabelos soltos, de modo areduzir o con-
tatocomepiderme, mucosas e secrecdes humanas.

* Ousodeequipamentos de protecdo individual (EPI) e cole-
tiva (EPC) é obrigatério.

» AHigienizacdo de maos é obrigatéria antes e apds o conta-
to com o paciente, antes e apds procedimentos invasivos, apds o
contato com fluidos corporais e ao tocar areas proximas ao paci-
ente, utilizando as pias com agua e sabdo ou alcoolemgel;
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3 Acidente de Trabalho

« Comunicartodas asintercorrénciasimediatamente;

» O Pronto Atendimento (PA) destina-se ao atendimento de
pacientes em situacdes de Emergéncia. Abusca por atendimento
neste setor deve serrealizada em casos de extremanecessidade.

* Nos casos de acidentes, acionar o supervisor técnico para
prosseguimento dos protocolos institucionais (ver FLUXO DE
ACIDENTE DETRABALHO napaginaseguinte).
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HU FLUXO DE ACIDENTE DE TRABALHO HUMAI ATENCAO!
 Hospitais
e UEPG Todo acidente de
trabalho deve ser tratado
Setores que ndo tem enfermeiro assistencial/chefia | Acontecimento do acidente de trabalho | como EMERGENCIA!
imediata, tem suporte do PAl em caso de acidente de

trabalho:Almoxarifado, Farmacia, Fisioterapia,
Manutencao, NIR, NUIAS, Nutri¢cao, Psicologia, |

Recepgao, SCHHO, Seguranca, Servigo social

0 servidor comunica o enfermeiro
assistencial/chefia imediata

Enfermeiro investiga a gravidade e tipo de Acidente

Acidente com material bioldgico |

| Acidente sem material biolégico |

| Enfermeiro realiza o primeiro atendimento conforme necessidade |

Exposicao
Mucosa

Enfermeiro / chefia abre o formulario de comunicagao de acidente de

NAO trabalho (HURCG161), abre atendimento no Gsus com administrativo
na recepcao do pronto atendimento e encaminha o servidor
SIM acidentado para consulta médica com o médico hospitalista do
HUMAIpara avaliagao e o preenchimento da ficha de CAT.
Lavar Lavar imediatamente e

imediatamente o
local com 4gua e
sabao.

CAT preenchida e assinada, armazenar dentro da pasta indicada na
pasta de acidente de trabalho localizada no PA, comunicando o SESMT
damesma.

de maneira exaustiva o
local com soro
fisiologico.

Ha paciente
fonte?

Orienta sobre necessidade do teste rapido e solicita
consentimento verbal do paciente fonte e encaminha
o servidor acidentado a consulta médica.

Segue fluxo realizando os procedimentos somente <
com o servidor acidentado.

Enfermeiro assistencial solicita consentimento
verbal ao servidor acidentado.

Com Consentimento
Enfermeiro assistencial busca na MATERNIDADE os teste

rapidos de HIV, Hepatite B, Hepatite C e Sffilis. Realiza a
impresséo dos documentos na pasta H-SGQ-HURCG982
(laudo teste rapido), HURCG161 (Comunicado de acidente de
trabalho) e FORM externo (ficha SINAN). Realizar
orientagdes pertinentes e realizar os testes rapidos no

Sem Consentimento
0 Enfermeiro Assistencial
registra no atendimento que o
mesmo recusa a realizacao dos
testes rapidos e deve
preencher ficha SINAN e CAT.

Com Consentimento
Se houver consentimento do
paciente fonte, enfermeiro
assistencial realiza os testes
rapidos conforme protocolo e
segue fluxo.

Sem Consentimento
Se ndo houver consentimento
do paciente fonte, segue fluxo

como fonte desconhecida.

servidor acidentado. Preencher o resultado/laudo em duas
vias. Entregar uma via do laudo ao servidor acidentado e a
outravia anexada ao CAT a qual serdo anexadas ao
prontudrio do servidor ao término.
Preencher ficha CAT e SINAN,

Acompanhar o servidor acidentado ao PA, comunicar a ocorréncia e entregar os documentos ao enfermeiro do PA, o qual informa oadministrativo (que abre o
atendimento no GSUS) e encaminha para consulta com o médico hospitalista do HUMAI junto com a documentagéo para averiguar indicacdo da quimioprofilaxia e
imunoprofilaxia.

m

quimioprofilaxia/
unoprofilaxja?

Médico plantonista deve solicitar exames de laboratério.
(ANTI-HIV (P24), Anti-HBS, HBsAg, Anti-Hbc Total, ANTI-HCV,
Beta HCG (se mulher em idade fértil), creatinina, ureia, TGO/ TGP, SIM
glicemia ( se diabetes), preenche formulério de solicitacao de
medicamentos do CEMEPAR (profilaxia) e finaliza CAT.
Enfermeiro do PA solicita a realizagdo da coleta de exames
no PA.

NAO SESMT encaminha em 24h ao RH para protocolar
(pericia médica) e arquiva na pasta do servidor, no caso
funcionario CRES emite CAT na Previdéncia Social .

SESMT/CIPA realiza investigacao do acidente de trabalho.
Encaminhar servidor acidentado para obtencdo dos medicamentos profilaticos e
imunobioldgicos na farmacia da instituicao mediante prescrigao e o formulario do PEP
preenchido pelo médico plantonista. Farmacéutico informa quanto a possiveis
intercorréncias. Caso nao haja disponibilidade da PEP, o PA solicita transporte orienta e
encaminha o servidor com a documentag&o ao Pronto Socorro Municipal para retirada
das medicacGes, retornar e entregar as documentacdes no PA onde realiza a guarda e
comunica 0 SESMT.

SESMT apos andlise e investigagao conclui e arquiva o
processo na pasta do servidor.

FIM

Orientar servidor a procurar Enfermeira do Trabalho para
demais orientagdes de exames a ser monitorizado.

SCGPE-SCSEN-SESMT-DTC Reviséo 01

FLUXO DECOMUN\CAC:\O DE ACIDENTE DE TRABALHO FXP315
De:05/07/2021




4 Proibicdes

« A utilizacao de celular nos setores por estagiarios assim
comoregistros fotograficos e postagens emredes sociais;

* Divulgar em qualquer meio (TV, radio, jornais, redes socia-
is, etc) atos, fatos e documentos de qualquer natureza que
venham ter conhecimento no decorrer do estagio, respeitando o
sigilo e a confidencialidade, sujeitando-se a responder adminis-
trativa, penal e civilmente pelainfracao que vier apraticar;

» O uso de e-mails, internet, intranet, impressoras para fins
particulares, sendo o uso EXCLUSIVO paraatividades no setor;

* Realizar ac6es que nao estejam previstas no plano de ativi-
dades doestagio;

« Ingressar ou permanecer em setores estranhos ao campo
de estagio. O horario de entrada e saida do hospital deve ser cum-
prido, ndo sendo permitido permanecer no setor apés o horario;

* Introduzir pessoas nao pertencentes ao servico, em qual-
guer dependénciados hospitais;

« Estacionar em locais improprios (vagas de ambulancia,
vagas prioritarias e/ou carros oficiais);
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* Promover algazarra, brincadeiras, discussdes, usar pala-
vrasou gestosimproprios nas dependéncias dos hospitais;

» O consumodedrogas licitas ouilicitas;

« Consumir alimentos e bebidas nos postos de trabalho e
guardar alimentos emlocais ndo destinados para este fim;

Em caso de desrespeito a qualquer uma das proibicdes,
havera a formalizagdo da ocorréncia com o supervisor, anotacao
junta da instituicao de ensino vinculada e promocao do desliga-
mento.

O estagiario pode ser desligado pelainstituicdo proponente
e/ou coordenacdo de estagio em caso de indisciplina, desinteres-
se eincompatibilidade.
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5 Orientacées Gerais

+ Os Hospitais Universitarios da UEPG n&o se responsabili-
zam por objetos pessoais de alunos e supervisores. Os mesmos
deverdo adentrar aos hospitais munidos apenas de material de
bolso.

» Manter prontuario do paciente organizado no lugar deter-
minado, solicitar a equipe para utilizacao do mesmo ou retirada
paraestudo;

» Nos setores que possuem copa se deve utilizar as mesmas
conforme organizacdo do setor;

« Utilizar os elevadores disponiveis no hospital conforme
sua identificacdo: Elevadores de pacientes para transporte de
pacientes, elevador de funcionarios para servidores e estagiarios
e elevador de visitantes para utilizagao do publicoem geral. Eleva-
dor deservico paratransporte de materiais/equipamentos.

 Qualquer reclamacao, solicitagdo ou reivindicagdo devera
ser dirigida diretamente ao supervisor/coordenador, que fara os
devidos encaminhamentos.

Lembre-se, o estagio € uma jornada de aprendizado e cres-
cimento. Ao seguir estas orientacdes, vocé estara contribuindo
ndo apenas para o seu proprio desenvolvimento, mas também
para o sucesso da equipe e do Hospital. Se surgirem duvidas ou
preocupacdes, nao hesite em procurar seu supervisor ou a Dire-
toriaAcadémicados Hospitais Universitarios da UEPG.
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Elaboracao:

Secao de Gestao de Ensino
Direcdo Académica
Hospital Universitario da UEPG

Em caso de duvidas entre em contato:
Telefone: (42) 3311-8270

E-mail: hu.dac_estagios@uepg.br
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