
     

Escala de Trabalho Direção Acadêmica
Mês/ano jul/24 HU, HUMAI e AMBUAP - UEPG

Profissionais Função
Conselho de 

Classe
Vínculo

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Total de 
Horas1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Guilherme Arcaro Enfermeiro 186.458 SESA B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 - - - B1 B1 B1 176

Débora Melo Mazzo Fisioterapeuta 97.520 SESA M M M M M - - M M M M M - - M M M M M - - M M M M - - - M M M 132

Juliana Carvalho Schleder Fisioterapeuta 97.531 SESA M M M M M - - M M M M M - - M M M M M - - M M M M - - - M M M 132

Kevin Keller dos Santos Técnico Administrativo CRES B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 - - - B1 B1 B1 176

Rita de Cássia Mainardes Técnico Administrativo CRES B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 - - - B1 B1 B1 176

Cristopher Luiz Resende Técnico Administrativo CRES B2 B2 B2 B2 B2 - - B2 B2 B2 B2 B2 - - B2 B2 B2 B2 B2 - - B2 B2 B2 B2 - - - B2 B2 B2 176

Matheus Guilherme Andrade Nafalski Técnico Administrativo CRES B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 - - - B1 B1 B1 176

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0

1144
Empresa 1 - B1 08h às 12h - 13h às 17h N Plantão noturno - 19 às 07 horas

B2 07h às 12h - 13h às 16h P24 Plantão diurno/noturno - 07 às 07 horas
M Manhã - 07 às 13 horas SN Sobreaviso noturno - 19 ás 07 horas
T Tarde - 13 às 19 horas SD Sobreaviso diurno -  07 às 19 horas
F Folga S24 Sobreaviso diurno/noturno - 07 às 07 horas

FE Férias SM Sobreaviso manhã  - 07 às 13 horas
FF Folga Feriado ST Sobreaviso tarde  - 13 às 19 horas
L Licença M3 Manhã - 10 às 13 horas

LM Licença Maternidade
P Plantão diurno - 07 às 19 horas

Obs

Guilherme Arcaro
Diretor Acadêmico

Hospitais Universitários UEPG
jan/00 #REF! jan/00

   Escala de Trabalho


		2024-06-26T13:59:27-0300




