
Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Joseane Quirrenbach Enfermeiro 273.270 B1 - - FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE 8

Marco Antonio da Silva Freitas Enfermeiro 536.221 B1 - - P P B1 P B1 - - P P B1 P B1 - - P B3 B1 P B1 - - P B3 B1 P - - - 200

Stellamaris Cordeiro Silvestre Rosa Enfermeiro 264.777 B1 - - B1 B3 B3 B1 B1 - - B1 B3 B3 B1 B1 - - B1 B3 B3 B1 B1 - - B1 B3 B3 B1 - - - 160

Taina Luana Wascoski Enfermeiro 660.250 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 - - - 160

Juliana Okubo Psicologa Organizacional 08-17846 B1 - - P P T B1 - - - - P T B1 B1 - - P P T B1 B1 - - B1 P T B1 - - - 160

Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Claudia Caroline Machado Rodrigues Enfermeiro 698.726 P - - B1 B1 B1 B1 P - - B1 B1 B1 B1 P - - B1 B1 B1 B1 B1 - - B1 B1 B1 B1 B1 - - 180

868
Empresa 01 - E. M. Decol - Serviços de enfermagem Ltda B1 08h às 12h - 13h às 17h P Plantão diurno - 07 às 19 horas
Empresa 02 - Lótus Saúde e Bem Estar Ltda B2 07h às 12h - 13h às 16h P24 Plantão diurno/noturno - 07 às 07 horas

Profissionais Função
Conselho de 

Classe
Vínculo Total de 

Horas

Escala de Trabalho Qualidade e NSP
Mês/ano mar/24 (HU-UEPG)

Total de 
Horas

Empresa 03

SESA

Empresa 01

SESA

CRESS

Empresa 02

(HUMAI-UEPG)
Profissionais Função

Conselho de 
Classe

Vínculo

Empresa 02 - Lótus Saúde e Bem Estar Ltda B2 07h às 12h - 13h às 16h P24 Plantão diurno/noturno - 07 às 07 horas
Empresa 03 - APL Serviços de Enfermagem B3 13h às 17h - 18h às 22h FE Férias

M Manhã - 07 às 13 horas F Folga
T Tarde - 13 às 19 horas L Licença

Obs

 

jan/00 jan/00

Stellamaris C. Silvestre Rosa
Coordenação da Qualidade

   Escala de Trabalho


