
Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Ticiane de O. Vilela Ferraz Peres Enfermeira coordenadora 239.516 B1 8

Rosana Borato Enfermeiro 223.045 P 12

Maria Eduarda Alves da Silva Enfermeiro 761.119 P - P - P - P P P P P P P P P P P P 180

Silvana Klazura Enfermeiro 223.097 P P P P P P F P P F P P P P P 156

Rafaeli Musial Scorupski Enfermeiro 568.800 N - N - N - N - N - N - F - N - N - N N - N - N - F - N - N 168

Jheizer Martins Barbosa Enfermeiro 766.887 - N - N - F - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - 156

680
B1 08h às 12h - 13h às 17h N Plantão noturno - 19 às 07 horas
B2 07h às 12h - 13h às 16h P24 Plantão diurno/noturno - 07 às 07 horas
M Manhã - 07 às 13 horas SN Sobreaviso noturno - 19 ás 07 horas
T Tarde - 13 às 19 horas SD Sobreaviso diurno -  07 às 19 horas
F Folga S24 Sobreaviso diurno/noturno - 07 às 07 horas

FE Férias SM Sobreaviso manhã  - 07 às 13 horas
FF Folga Feriado ST Sobreaviso tarde  - 13 às 19 horas
L Licença M3 Manhã - 10 às 13 horas

LM Licença Maternidade
P Plantão diurno - 07 às 19 horas

CRES
CRES

Empresa 1- PRESTCARE GESTÃO HOSPITALAR LTDA
Empresa 2- LÓTUS SAÚDE E BEM ESTAR LTDA
Empresa 3- CMCG SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 4- MULTIPLUS SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA

CRES

Escala de Trabalho CLINICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA- ENFERMEIROS
Mês/ano jan/24  HUMAI-UEPG

Profissionais Função
Conselho de 

Classe
Vínculo

Total 
de 

Horas

SESA FE

SESA FE

Empresa 1

jan/00 #REF! jan/00

   Escala de Trabalho



Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Fernanda Fernandes Tec. Enfermagem 1.086.197 P - P - P - P - P - F - F - P - P - P - P - P - P - P - P - P 168

Jessica Grazielle Vieira Tec. Enfermagem 787.565 P - P - P - F - P - P - P - P - P - P - P - P - P - P - F - P 168

Polyana de Cassia Leifeld Tec. Enfermagem 1.090.157 P F P P P P P P P P F P P P P P 168

Ticiara Pelentil Tec. Enfermagem 1.086.198 P - P - P - P - P - P - P - P - P - F - P - P - P - F - P - P 168

Tainara da Silva dos Santos Tec. Enfermagem 1.951.686 P P P P P P P P P - P P P P P 168

Charlene Schab Tec. Enfermagem 194.227 P P F P P P P P F P P P P P P 156

Lunya Balmat Vasconcelos Tec. Enfermagem 1.130.775 F P P P P P P P P P F P P P P 156

Marli Palhano Tec Enfermagem 481.046 - P - P - P - P - P - F - F - P - P - P - P - P - P - P - P - 156

###

B1 08h às 12h - 13h às 17h N Plantão noturno - 19 às 07 horas
B2 07h às 12h - 13h às 16h P24 Plantão diurno/noturno - 07 às 07 horas
M Manhã - 07 às 13 horas SN Sobreaviso noturno - 19 ás 07 horas
T Tarde - 13 às 19 horas SD Sobreaviso diurno -  07 às 19 horas
F Folga S24 Sobreaviso diurno/noturno - 07 às 07 horas

FE Férias SM Sobreaviso manhã  - 07 às 13 horas
FF Folga Feriado ST Sobreaviso tarde  - 13 às 19 horas
L Licença M3 Manhã - 10 às 13 horas

LM Licença Maternidade
P Plantão diurno - 07 às 19 horas

jan/00 #REF! jan/00

CRES

SESA

Empresa 1- PRESTCARE GESTÃO HOSPITALAR LTDA
Empresa 2- LÓTUS SAÚDE E BEM ESTAR LTDA
Empresa 3- CMCG SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 4- MULTIPLUS SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA

Obs

SESA

Mês/ano jan/24  HUMAI-UEPG

Profissionais Função
Conselho de 

Classe
Vínculo

Total 
de 

Horas

CRES

CRES

CRES

CRES

Empresa 2

Escala de Trabalho CLINICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA- TÉCNICOS EM ENFERMAGEM

   Escala de Trabalho



Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom Seg Ter Qua

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Ana Lucila Stroka Tec. Enfermagem 617.998 F - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N 168

Ana Paula Martins de Oliveira Tec. Enfermagem 823.012 N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N 168

Tereza Cristina B. Rocha Tec. Enfermagem 774.652 N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N 168

Jociele Aparecida Maciel Tec. Enfermagem 163.214 N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - F - N 168

Ana Paula Martins de Oliveira Tec. Enfermagem 823.012 - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - 156

Lucimara de Almeida Freitas Tec. Enfermagem 516.184 - - - N - N - N - N - N - N - N - N - - - N - N - N - N - N - 156

Rosangela Santana Nascimento Tec. Enfermagem 1.081.327 - N - N - N - N - N - N - F - N - N - N - N - N - N - N - F - 156

Lacris Calixto dos Santos Tec. Enfermagem 955.491 - N N - N N N N N N N N N - N N 156

Luciana Aparecida Rossi Tec. Enfermagem 700.595 N 12

###

B1 08h às 12h - 13h às 17h N Plantão noturno - 19 às 07 horas
B2 07h às 12h - 13h às 16h P24 Plantão diurno/noturno - 07 às 07 horas
M Manhã - 07 às 13 horas SN Sobreaviso noturno - 19 ás 07 horas
T Tarde - 13 às 19 horas SD Sobreaviso diurno -  07 às 19 horas
F Folga S24 Sobreaviso diurno/noturno - 07 às 07 horas

FE Férias SM Sobreaviso manhã  - 07 às 13 horas
FF Folga Feriado ST Sobreaviso tarde  - 13 às 19 horas
L Licença M3 Manhã - 10 às 13 horas

LM Licença Maternidade
P Plantão diurno - 07 às 19 horas

CRES

SESA

CRES

CRES

CRES

Empresa 3

CRES

Empresa 4

SESA FE

Empresa 1- PRESTCARE GESTÃO HOSPITALAR LTDA
Empresa 2- LÓTUS SAÚDE E BEM ESTAR LTDA
Empresa 3- CMCG SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
Empresa 4- MULTIPLUS SERVIÇOS DE ENFERMAGEM LTDA

Mês/ano jan/24  HUMAI-UEPG

Profissionais Função
Conselho de 

Classe
Vínculo
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de 

Horas

Escala de Trabalho CLINICA CIRÚRGICA PEDIÁTRICA- TÉCNICOS EM ENFERMAGEM

   Escala de Trabalho


