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Classe 10 1"
Ananda Jenifer Souza Kruk Técnica Enfermagem 675.901 SESA
Claudia Regina C. Cancian Técnica Laboratério SESA

Cristiane Aparecida de Melo Enfermeira 645.913| Empresa 2 B2
Erica Koga Enfermeira 736.081 PSS L
Paula Regina Pauluk Operacional SESA B1
Regina de Paula Domingues Nutricionista 12.139| Empresa 3 -
Suzane Aparecida Batista Enfermeira 647.248  Empresa 1 B1
Empresa 1 - Lotus Bem Estar e Saude B1 08has 12h-13has 17h
Empresa 2 - Intermed Solugdes em Saude Ltda B2 07h as 12h - 13h as 16h
Empresa 3 - Interliga M Manha - 07 as 13 horas
T Tarde - 13 as 19 horas
F Folga
FE Férias
FF Folga Feriado
L Licenca

LM Licenga Maternidade
P Plantdo diurno - 07 as 19 horas

CRact s R O Cowcings

Claudia R. C. Cancian

Coordenagdo do Banco de Leite Humano

Escala de Trabalho



a soma da linha é feita automatica


