
     

   Escala de Trabalho

Escala de Trabalho NIR - NÚCELO INTERNO REGULAÇÃO
Mês/ano nov.-23 HU-UEPG

Profissionais Função Conselho de
Classe Vínculo
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Quar Total
de

Horas

Danilo César Pereira Enfermeiro 238.861 SESA 160
Mateus Braga Roczkoneski Téc. Enfermagem 588.806 SESA 144
Bronislau Dolgan Téc. Enfermagem 562.472 SESA 144
Isabelle Cristine de Paula Haus Téc. Adm CRES 156

Enfermeira 578.838 EMPRESA 1 156
Tiago Savi Sanson Enfermeiro 247862 CRES 156
Bianca Tozetto Enfermeira 157.666 SESA 144
Tiago Savi Sanson Enfermeiro 247862 SESA 144

Empresa 1 - Empresa LCM.

Mateus Braga Roczkoneski - dia12, folga feriado refere ao dia 2/11
Bronislau Dolgan -  dia 18, folga feriado refere ao dia 2/11
Bianca Tozetto - dia 5, folga feriado referente aos dias 12/10 e 02/11
Tiago Savi Sanson - dia 26, folga feriado referente ao dia dia 2/11 e 15/11.

Daiane Camila Granetto
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Manhã 6h Plantão diurno 12h Férias
Tarde 6h Plantão noturno 12h
08h às 12h - 13h as 17h Plantão diurno 16h - 07h às 23h Folga
07h às 12h - 13h as 16h Plantão diurno/noturno 24h Compensação de Horas
Atestado Licença Saúde Licença

Licença Maternidade

Chefia Direção

Folga Feriado
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Observações:
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